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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2016

Instituciéon: 044 Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo

Cumplimiento de la Institucion:  100.0%
DQO— 100 % Bueno 70 - 89.9 % Regular D 0-69.9 % Bajo D N/A No Aplica

Programa Presupuestario: 1
Indicadores: 3
Actividades: 9

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EVALUADO 2016

Programa Presupuestario (PP) E071 Promocion y Atencion de Ia.Educacwn Tecnolégica
Superior
Indicadores Actividades Evidencia
Total: 3 9
Bueno: 3 8
Regular: 0 0 Validada
Incumplimiento: 0 1
Bajo
Excedente: 0 0
Cumplimiento (20%/60%/20%) 20.81% 59.70% 20.00%
Nivel de Cumplimiento del PP (%) 100.50%
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

Nivel de Cumplimiento de Indicadores y Actividades

De los 3 indicadores evaluados, 3 tienen un nivel de cumplimiento "bueno”, por lo que los indicadores tienen, en promedio, un nivel de

cumplimiento "bueno” .

De las 9 actividades evaluadas, 8 tienen un nivel de cumplimiento "bueno” y 1 se penaliza de acuerdo al semaforo de por lo que las actividades
tienen, en promedio, un nivel de cumplimiento "bueno”.

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas

Nivel de . Nivel de ,
.. Porcentaje . Semaforo
Cumplimiento Cumplimiento

Porcentaje Semaforo

3 100.00% (985?1‘9;;)% ) @, 8 88.89% (985?5;;)%) O
o | O o [ | | C

0 0.00% '"C“g_p;g;)e "l O 1 11.11% 'ncu(rg_p;g;)e "l O
0 0.00% (+E;Zefr;;) O 0 0.00% (+E;Zef£;) O
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Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2016

Nivel de Cumplimiento de la Gestién del Programa Presupuestario E071 : 100.50 %
[ Jos-115 % bueno 90-94 % Regular (L) o-e9% incumplimiento D +de 115% Excedido
Indicadores Evaluados N
Trimestre 4to. Trimestre 0 o )
2 £ = £ 8
: 3 5
z DAD RESPONSAB OMPO DICADOR Descripcié ble . 3 : 3 g g
E 5 2 ® 5 2 ® £ £ g g
3 3 ¢ | =
£ £
Vinculacién de la
Universidad Tecnoldgica Nimero de or
OUH) Universidad Tecnolégica|de Huejotzmgo' con|Porcentaje de organismos| 1 vinculados por ) la 9 0 s 17 0 10 0 1 27
de Huejotzingo organizaciones publicas,|vinculados. Universidad  Tecnoldgica
privadas y sociales de Huejotzingo.
realizada.
Vinculacién de la
Universidad  Tecnologica Total de  organismos
OUHJ Universwdag Tecnoldgica|de Hugmtzingo/ con P.orcentaje de organismos 2 pro.gramados por .Ia 17 0 17 17 100.00 0 7 0 17 17 12353 | N/A N/A 12353 |'100.00
de Huejotzingo organizaciones  publicas,|vinculados. Universidad  Tecnoldgica
privadas y  sociales| de Huejotzingo.
realizada.
Capacitacion al personal Numero de profesores de
de la Universidad tiempo completo
Universidad Tecnoldgica . Porcentaje de personal
OUHJ &1 Tecnolsgica de ! ? 1 |capacitados  de  Ia 33 0 33 66 0 29 0 45 74
de Huejotzingo . docente capacitado. . P,
Huejotzingo de acuerdo a Universidad  Tecnoldgica
su perfil promovida. de Huejotzingo.
Capacitacion al personal Total de profesores de
Universidad  Tecnoldgica d = Universidad Porcentaje de personal tiempo completo
OUHJ . ® Tecnoldgica de| ! P 2 |adscritos a la Universidad 66 0 66 66 100.00 0 66 0 66 66 112.12 38 36 112.12 | 112.12
de Huejotzingo docente capacitado. X
Huejotzingo de acuerdo a Tecnoldgica de
su perfil promovida. Huejotzingo.
Eventos deportivos,
culturales y de salud Nimero de  eventos|
Universidad Tecnolégicajcomo parte de una|Porcentaje de eventos| realizados en la
OUHJ © P ! 1 . 56 59 70 185 0 93 79 107 279
de Huejotzingo educacion integral en la|realizados. Universidad  Tecnoldgica
Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo.
de Huejotzingo.
Eventos deportivos,
culturales y de salud Total de eventos
Universidad  Tecnoldgi te d P it d t d I
OUHJ niverst a_ ecnologica como /par. N € unajPorcemaje © cventos 2 pro.grama o o . ° 185 185 185 185 100.00 0 185 185 185 185 150.81 7,177 | 5,768 150.81 | 100.00
de Huejotzingo educacion integral en la|realizados. Universidad  Tecnoldgica
Universidad  Tecnoldgica de Huejotzingo.
de Huejotzingo.

*N/A: No Aplica

N/D: No Disponible
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Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario: E071
() 95-115 % Bueno 90-94%Regular () 0-89% Incumplimiento (] + de 115% Excedido
RO A DO DO =
P A A o, @ a
0 DAD ONSA 0 0 DAD - - g %
5 o s 5 5 n
2 s
Vinculaciéon de la Universidad
OUH Univers_idat.i Tecnoldgica Tecnollégi.ca de Itiugjotzing‘o con|Realizar 132 visitz-as de-estudio con 30 35 33 34 132 34 38 28 38 138 513 348 104.55 | 104.55
de Huejotzingo organizaciones publicas, privadas|alumnos de la universidad.
y sociales realizada.
Vinculadio | - -
Universidad Tecnoldgica T;Z;L;Iao'air; t;j: Hae'otin'l:\/es'(:zs Realizar 110 curses de
( val
OUHJ . 6 . g- ,u_J g- capacitacion al sector publico, 20 40 30 20 110 31 55 68 76 230 722 92 209.09 | 100.00
de Huejotzingo organizaciones publicas, privadas| . .
. ) privado y social.
y sociales realizada.
| 1,12 |
Vinculacion de la Universidad C'o oFar @ ! 8 éumr\os- de
Universidad Tecnoldgica|Tecnoldgica de Huejotzingo con técnico superior universitario e
OUHJ . L P . ingenieria en el sector productivo, 0 448 0 680 1,128 0 481 0 722 1,203 447 275 106.65 | 106.65
de Huejotzingo organizaciones publicas, privadas X X
. . con el fin de que realicen su
y sociales realizada. )
estadia.
Capacitacion al personal de la . o
Universidad TecnolégicalUniversidad ~ Tecnolégica  de Realizar 4 ~capacitaciones  a
Vi I (
OUHJ L g L g |profesores de tiempo completo 0 2 0 2 4 0 2 0 2 4 N/A N/A 100.00 | 100.00
de Huejotzingo Huejotzingo de acuerdo a su perfil . A
X de la universidad.
promovida.
Capacitacion al personal de la . .
Universidad Tecnoldgica|Universidad  Tecnolégica  de Realizar 3 evaluaciones  de
OUHJ . 8 . 8 .|desempefio a profesores de 0 1 1 1 3 0 1 1 1 3 N/A N/A 100.00 | 100.00
de Huejotzingo Huejotzingo de acuerdo a su perfil| .
R tiempo completo.
promovida.
Capacitacion al personal de la .
Universidad TecnolégicalUniversidad ~ Tecnolégica  de Realizar 6 proyectos de
Vi I (
OUHJ L g L g _|investigacion a través de cuerpos 0 3 0 3 6 0 3 0 3 6 N/A N/A 100.00 | 100.00
de Huejotzingo Huejotzingo de acuerdo a su perfil ..
X académicos.
promovida.
. Satisfaccion de 1,200 alumnos
Eventos deportivos, culturales y
respecto a los eventos de
Universidad Tecnoldgica de salud como parte de una fomento deportivo, culturales
OUHJ . 8 educacion integral en la L P ! L, / 0 400 400 400 1,200 0 195 273 753 1,221 N/A N/A 101.75 | 101.75
de Huejotzingo . . .. artisticos y de formaciéon de
Universidad  Tecnoldgica de e .
- valores institucionales realizados
Huejotzingo. . .
por la universidad.
Eventos deportivos, culturales y . L.
Satisfaccion de 1,200 alumnos
Universidad Tecnoldgica de salud como parte de una respecto a los eventos de salud
OUHJ . 8 educacion integral en la P . . . . 0 800 200 200 1,200 0 345 175 470 990 N/A N/A 82.50 82.50
de Huejotzingo . . L. preventiva y asistencial realizados
Universidad ~ Tecnoldgica  de . .
o por la universidad.
Huejotzingo.
Eventos deportivos, culturales y
. . , . _|de salud como parte de una|Realizar 8 actividades de difusiéon
Universidad Tecnoldgica ) h L ;
OUHJ de Hueiotzingo educacién integral en laly sensibilizacion de perspectiva 2 3 1 2 8 2 3 1 5 11 474 451 137.50 | 100.00
! g Universidad Tecnoldgica de|de género.
Huejotzingo.

*N/A: No Aplica

N/D: No Disponible
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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

EE%EE%DQ Ejercicio 2016

Sistema Estatal de
Evaluacién

Poblacidn atendida:
No. de Municipios Beneficiados:

o Rango de Edad N/D
9,371

0-18
19 - 30
31 - 40
Incluye poblacién indigena:
41 - 50
6,970 Mas de 50 o v
: v No

No especifico

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal 2016, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccion | Art. 77, Fraccién Il



RETARIA DE

Comportamiento de las metas

Observaciones

1. Se identifican 2 actividades que presentan niveles de cumplimiento
inferiores a 90%.

Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2016

Recomendaciones

1. Realizar el anélisis del comportamiento de las metas y/o las
gestiones administrativas que permitan ajustar el nUmero de acciones
comprometidas ante la Secretaria de Finanzas y Administracién, con el
propdsito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los
resultados de la evaluacion, para fortalecer el proceso de planeacion y
ejecucion del ejercicio fiscal vigente.

2. Se identifica 1 actividad que presenta niveles de cumplimiento
superiores a 115%. La Direccidn de Evaluacién realizé una excepcidn al
criterio de penalizacion considerando la naturaleza de la actividad
programada.

2. Realizar el anadlisis del comportamiento de las metas y/o las
gestiones administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones
comprometidas ante la Secretaria de Finanzas y Administracién,
considerando datos historicos, con el propdsito de reducir la brecha
entre las acciones programadas y los resultados de evaluacion, para
fortalecer el proceso de planeacion y ejecucion del ejercicio fiscal
vigente.

3. Se identifica 1 indicador de componente que presenta niveles de
cumplimiento superiores a 115%. La Direccidon de Evaluacion realizé
una excepcién al criterio de penalizacidn considerando la naturaleza
de la actividad programada.

3. Realizar el anadlisis del comportamiento de las metas y/o las
gestiones administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones
comprometidas ante la Secretaria de Finanzas y Administracién,
considerando datos historicos, con el propdsito de reducir la brecha
entre las acciones programadas y los resultados de evaluacion, para
fortalecer el proceso de planeacion y ejecucion del ejercicio fiscal
vigente.




